
 
 
 

RAPPORT MORAL, d’ACTIVITES et d’ORIENTATION 2025 

Chers adhérentes, Chers adhérents, 

 

Nous vous proposons cette année une assemblée générale en ligne afin de renforcer 

l’implication de nos adhérents dans la vie de notre association. Nous évoluons ainsi afin de vous 

permettre de participer plus facilement et plus largement aux décisions importantes de notre 

association. 

 

Commençons par remercier nos partenaires, dont les aides sont essentielles pour notre 

fonctionnement : 

- La Direction Générale de CAAP qui nous subventionne, qui nous exonère des frais bancaires 

et qui met un local à notre disposition, ainsi qu’une salle de réunion pour nos conseils 

d’administration. 

- Le CSE (ex-comité d’entreprise) qui nous assure une dotation, ainsi que l’attribution 

d’immobilisations que nous mettons à votre disposition. 

 

Notre propos s’orientera autour de 3 thèmes : organisation, loisirs et aspect social. 

 

1 – ORGANISATION GENERALE  

 

A ce jour, 1029 adhérents se répartissent entre 424 femmes et 605 hommes ayant entre 62 

ans et 100 ans (notre doyen), la moyenne d’âge se situant à 76 ans. 

L’ensemble de nos adhérents résident dans les Bouches du Rhône (443), le Vaucluse (318), et 

les Hautes Alpes (92), le reste se répartissant sur le territoire national. 

 

Notre association n’est pas uniquement régionale puisque nous adhérons au réseau national 

« INITIATIV’ Retraite » (fédération des retraités du secteur agricole - 32000 membres) 

dont Jean Luc Hibelot et Gérard Pouzol sont membres actifs au niveau national. 

« INITIATIV’ Retraite » adhère elle-même à la Fédération Nationale des Retraités (FNAR - 

160 000 adhérents) dont Roger Barrot est le Président d’honneur. 

 

Durant l’année 2025, le conseil d’administration s’est réuni 6 fois et le bureau du conseil s’est 

rencontré lors de 5 rendez-vous. Notons que les échanges ont parfois eu lieu en 

Visioconférence afin de limiter les coûts et optimiser leur efficacité. 

Ces instances permettent de préparer et prendre des décisions, non seulement réglementaires 

mais aussi très concrètement en tant que gestionnaire. En 2025, nous nous sommes penchés 

sur nos activités et notre fonctionnement afin de présenter une situation budgétaire 

équilibrée. Nous avons aussi mené des actions de fiabilisation des données de nos adhérents 

(Pensez à nous signaler toutes les modifications adresse, téléphone, email, etc… intervenant au 

cours de votre vie de retraité). 

... / ... 



 

2 – LOISIRS 

 

Notre commission « Voyages » a organisé, en septembre 2025, un « long courrier » au Canada 

réunissant une trentaine de personnes. 

Parmi, les autres options de moindre durée, il a été organisé une croisière fluviale en Hollande 

ainsi qu’une visite parisienne du Salon de l’agriculture et du Sénat. 

Il faut noter que plusieurs voyages organisés et prévus n’ont pas été réalisés faute de 

participants (l’Inde, Bordeaux, Berlin), situation à analyser pour répondre aux souhaits de la 

majorité de nos adhérents et être le plus efficace possible. 

 

Notre commission « Culture » a permis à une trentaine de participants d’assister en septembre 

à « l’EXPO CEZANNE » (Aix-en-Provence). 

 

Nos adhérents « Alpins » ont participé à la traditionnelle « Rencontre annuelle » en novembre 

2025 près d’Embrun, au cours de laquelle nous avons échangé sur des thèmes concernant les 

retraités. 

Autre évènement « Alpins », les « 72h » en juin ont permis à une quarantaine d’adhérents 

d’horizons divers de « randonner », visiter et passer un moment de convivialité à Chorges. 

 

Notre traditionnel « LOTO » en janvier 2025, s’est distingué par une fréquentation importante 

de plus de 140 participants, avec une organisation originale et la découverte d’une manade à 

Saint-Rémy-de-Provence. 

Les « concours de boules » (mai et octobre) ont réuni, lors de chaque rencontre, une 

quarantaine d’adhérents.  

 

En avril, notre « Assemblée Générale » a réuni, autour d’un repas accompagné musicalement, 

une centaine de convives aux Milles, avec une exposition des « talents de nos adhérents » qui 

sera à reconduire. 

Enfin, notre traditionnel « repas de fin d’année », a permis à 135 participants, lors d’un 

cabaret-spectacle, d’assister à un show divertissant qui a égayé notre fin d’année. 

 

3 – ASPECTS SOCIAUX  

 

Depuis quelques années, nous notons peu de départs en retraite et donc aussi moins 

d’adhérents.  

Sur le plan pratique, sachez que nous sommes à votre disposition pour vous aider dans vos 

démarches, que ce soit, à propos de la MSA, AGRICA ou du calcul de la pension de réversion. 

Nos diverses relations auprès de ces organismes ont contribué au traitement d’une cinquantaine 

de dossiers. 

A propos des « Mutuelles du Soleil » (notre contrat de groupe), nous avons obtenu, après 

négociation, pour tous les adhérents ARCAP (cotisant aux MdS) un service gratuit dénommé 

« Funerweb » qui vient en assistance familiale en cas de décès. Ce service vient en complément 

de la participation aux frais d’obsèques lorsqu’ils sont prévus sur votre contrat. 

 

... / ... 



 

Pour conclure, nos perspectives et orientations sont de poursuivre nos actions dans le 

même état d’esprit, répondre à vos besoins et toujours dans un désir de convivialité 

maximum.  

Vous avez pu constater en janvier 2026 que le loto était toujours aussi « prisé », sans oublier, 

le voyage en « LAPONIE » qui a déjà eu lieu le même mois. 

Nous envisageons des sorties : Toulon en mai et St Michel de l’Observatoire en septembre.  

Rappelons le voyage sur l’Ile de la Réunion ainsi qu’une suggestion Ardéchoise. 

D’autres choix bien sûr sont à l’étude. 

En fin juin, nous vous proposerons un moment de convivialité au sein d’une manade près d’Arles.  

Un séjour balnéothérapie en novembre est aussi sur notre planning. 

Vous proposer, un repas de fin d’année reste dans nos projets. 

Entre temps, nous envisageons de poursuivre les concours de boules et un tournoi de jeux de 

cartes. 

La réunion avec nos collègues « Alpins » sera maintenue.  

Remarquons enfin que ce sont plus de 600 adhérents qui ont profité de nos activités. Sachez 

que vos suggestions et vos aides sont les bienvenues pour assurer l’efficacité de notre amicale. 

 

Nous vous invitons pour compléter votre information à nous rejoindre sur notre site 

INTERNET en cliquant sur le lien    ARCAP     l’accès y est totalement libre, sans nécessité 

d’identification. 

 

Il me reste à remercier l’ensemble de l’équipe des administrateurs, auditeurs et bénévoles qui 

se mobilisent pour permettre à l’ARCAP d’être à vos côtés.  

Nous comptons sur votre engagement et votre participation, essentiels à la vie de notre 

association. Nous vous remercions de la confiance que vous nous accordez qui nous permet 

d’organiser sereinement l’ensemble des activités. 

 

 

ENSEMBLE POUR FAIRE VIVRE NOTRE ASSOCIATION… ! 
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