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Association Loi 1901
uniquement gérée par une équipe de bénévoles

® Un Bureau et Conseil d’Administration
“ Présidente : Evelyne VERPILLIER
% Vice-Présidents: Dominique COCHET et Frangois MELIN
% Secrétaire Général : Eric DUVAL
% Trésorier: Didier NOURISSON

m Cing Commissions

® Un secrétariat ouvert tous les matins sauf le mercredi
assuré par Andrée THIBAUT




COMMISSIONS RESPONSABLE

:-Jeétr-:ﬂsé: et accompagnement social des | Francois | MELIN
Relations Partenaires Dominique | COCHET
Loisirs l Guy l GEANT
Communication Jean-Marie | LETT
Développement et Statuts l Eric l DUVAL




Retraités et préretraites, anciens salariées

m Des O.P.A. (CREDIT AGRICOLE NORD EST, GROUPAMA, MSA,
Chambre Agriculture, FDSEA, Coopératives, Centre de Gestion, etc ..)

m Des exploitations agricoles, viticoles, sylvicoles, maraichéres, etc..

m Des entreprises Agro-Alimentaires, Agro-Industries ou Agro-Services
(Amont et aval de I’agriculture et viticulture)

m Des salariés des ADMR 51 et 08/AMAELLES/ARADOPA/FAMILLES RURALES

Nombre d’adhérents au 1ER JANVIER 2026 = 4.700
Soit environ 7700 affiliés




m Représentation des retraités
(CDCA, INITIATIV’Retraite Fédération nationale, FNAR, CFR)

m Défense des retraites, des intéréts des retraités
m Affirmation de la place des retraités dans la société francaise
m Relations avec les Infos Seniors Marne (cLiC) et les Maisons de solidarité

® Recherches de partenaires commerciaux




/4 Missionsprincipales ...l
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m Aide a la constitution des dossiers de retraite

m Calcul ou vérification du calcul des retraites (base et complémentaires)
une équipe de bénévoles peut aider a la prise de décision pour optimiser la date de
départ a la retraite (cumul emploi retraite, rachat trimestres...)

m Interventions éventuelles auprés des caisses de retraite
(en cas de difficultés)

m Calcul des pensions de réversion

03/04/2026




m Négociations tarifaires collectives avec banques, assureurs,
fournisseurs et groupements commerciaux

m Accompagnement dans les domaines sociaux, administratifs,
juridiques et fiscaux (CER France et CDER)

m Organisation de loisirs

® Informations sur les nouvelles mesures sociales, sur les
maisons de retraites, etc..

03/04/2026



m Réductions sur les primes d’assurances (Santé, habitat, voiture, etc..)

® Réductions sur les tarifs bancaires
(cartes bancaires, coffres, droits de garde, comptes a composer et compte services)

m Réduction sur les frais d’installation de télé assistance « Présence Verte »

m Réductions chez les Artisans et Commercants de la Marne, des Ardennes
et au niveau national via la « Carte Moisson »
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m Trois bulletins d’information par an
m Onze lettres d’information par an

® Un site Internet / initiativ-retraite.fr
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RETRAITE
Ackie & Solidaie
BULLETIN N* 10 - MAI 2025
EDITO
Chers adhérents

Clest svet un grand plaisic que j& vous présente ce bulletin spécial, qui met en lumidre
les travaus de potre Assemblée Géndrale de mars dernier. Votre présence en nombre
témoigne de volre engagement et de vatre intérdl pour les défis, les actions et les
engagerments de notre asociation i velre sefvics,

Cette réunion 8 &1 un moment privilégie d'échanges et de rencontres, gui a &6 une
nouwvelle fais fort apprécié par toud,

Nows avans eu Phonneur d'accusillic de nouvesus sdministrateurs, tout en remereiant
chaleurswsement ceux gui, pour diverses raisons, n'ont pas souhaité renauveler leur
mandat ou qui ent atteint La limite dige lixde par nos statuts,

Leur implication, leur contribution et leur disponibilité ont été inestimables pour le
divelappement de notre association.

Au eours de eette Assernblée Géndrale, nous avons égalernent abordd un sujet crucial :
la santé mentale et 'Balement social.

Ce thisme, mis en lumidre depuis b crise sanitaire, est devenu un enjeu prioritaire de
santé publigue, avec la reconnaissance de « grande cause nationale 2025 ».

Conscients des implications de  lisolement social sur la santé  mentale, les
adrrinistrateurs d INITIATIV Retraite S1-08 4e sont engagés b mobilizer notre association
powr | prévenic e |e combattre.

Dang e bulletin, veus découvrire: les dillérentes sclions gue nous MeLLFons &n ceuvre
dans les mais & venie pour prévenic et lutter contre 'solement social. Nous espérons
gue ces initiatives contribueront & renforeer nos liens et b lavariser un cadre de vie plus
serein el solidaine.

Les élus et béndvoles continperant de travailler paur vous informer, défendre vos droits
et arnéliores vatre peuvedr d'achat. Nous seuhaitons également vous offrir des marments
de rencantre et de convivialité, essentiels & un bisn-vivee ensemble.

Soyer msaUrds que celle douipe diévoite est b valre service @1 Sengage b pouriuivee la
mission gue vous lui aver confide.

Je wous remercie dincerement pour votre confiance, gui nous motive chagque jour &
avances endemble,

Bien & wous

Evelyne Varpillier
Présidente

INITIATIV'Retraite 51-058
ADRESSE : Maison des Agriculteurs

2 rue Léon Patoux - C5 50001 - 51664 REIMS Ceden
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Vecteurs de communication et d’échanges |

® Une Assemblée Générale Annuelle

® Des réunions décentralisées tous les 2 ans

® Présence sur manifestations, foires, conférences, salons
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® Un magazine trimestriel « Le Chéne Vert » Chene 1/9/,4 ]25

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA W Tdmestriel B Juillet 20

m Un site Internet Wwww.initiativ-retraite.ir

Etre force
de propositions

« de 100 associations
* de 60 000 adhérents
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Cotisation 2026 : 42 €
Contrepartie :

m Défense des retraités au niveau national
® Services négociation collective, accompagnement

® Informations bulletins, lettres information, Internet

® Conseils personnalisés, assistance démarches administratives et
constitution dossiers
B Activités conviviales, sorties et voyages

B Avantages tarifaires de 500 a 1000 € /an selon utilisation
SPANGE
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http://www.groupagrica.com/
http://www.fdsea51.fr/
http://www.fdsea08.fr/
http://www.prevadies.fr/
http://www.msa085155.fr/
http://www.mutualia.fr/
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