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L’ESSENTIEL 

Compte rendu de 
l'assemblée géné­
rale du 12 avril.

Le résumé ci­contre 
pour celles et ceux 
qui n'ont pas pu y ve­
nir....

Les News : une pré­
sidente à la Fédéra­
tion nationale.

Marie Christine 
Chambe a été élue 
présidente du Conseil 
d'administration de la 
Fédération Nationale. 
Issue de la MSA, elle 
entend agir pour que 
nous, retraités, prenions 
toute notre place dans la 
construction du monde 
de demain tout en res­
tant fidèles à nos valeurs 
issues du mutualisme. 

Pratique.

La période de la déclara­
tion de revenus est là. Si 
vous avez des difficultés le 
réseau France Services 
est à votre disposition. Il y 
a de nombreux points d'ac­
cueil dans le département. 
Dans les locaux de la MSA 
à L'isle d'Espagnac, un 
agent des services fiscaux 
tient une permanence de­
puis le 14 avril.

 Il faut prendre rendez­vous 
par internet via votre espace 
fiscal mais c'est heureuse­
ment possible par téléphone 
au 05 45 97 81 59 ou par in­
ternet à isle­espa­
gnac@france­services.gouv
.fr

L'essentiel de notre assemblée générale du 12 avril

L’assemblée générale ordinaire de 
l’association s’est tenue cette année 
au printemps. Cela permet d’évoquer 
une année précédente pas trop loin­
taine et de présenter les projets de 
l’année en cours. 

Il y avait 140 adhérents présents ou 
représentés donc un quorum suffisant 
pour délibérer valablement selon la 
formule consacrée.

Elle a débuté par un hommage à 
Jean Marie Guilloton, président de 
l’association de 2013 à 2019 qui vient 
de nous quitter suite à une longue ma­
ladie.

Jean Marie Guilloton n’aimait pas les 
minutes de silence, aussi nous avons 
choisi de l’applaudir pour son engage­
ment associatif et les convictions qu’il 

a portées tout au long de sa vie.

La partie statutaire a été consacrée 
aux habituelles approbations des pro­
cès­verbaux des AG 2021 et de rap­
ports d’activité et comptes de 

l’exercice écoulé. Il a été rendu 
compte de l’activité 2021 dans nos dif­
férentes publications. Pour les 
comptes, l’essentiel à retenir est 
que l’année 2021 se termine par un 
déficit de 807 € dû pour l’essentiel 
au fait que l’association a pris en 
charge l’abonnement 2021 de tous 
les adhérents à la revue « Le Chêne 
vert ».

L’ensemble des résolutions statutaires 
a été approuvé à l’unanimité et les ad­
ministrateurs sortants réélus.

Le président dans son rapport d’orien­
tation a signalé la parution prochaine 
d’un « Chêne vert » qui présentera 
notre association et le département. Il 
a annoncé les projets 2022 avec 2 
voyages (5 mai et 8 septembre). Il a 
évoqué la reprise de conférences sur 
des thèmes à choisir et rappelé que 
notre partenariat avec les universités 
de pays nous permet d’accéder à des 
sujets très intéressants. Enfin, il a 
rappelé la réflexion nationale " Initia­
tives pour demain " et la nécessité de 
renforcer les contacts entre généra­
tions.

Philippe Barbier, représentant la Fé­
dération nationale, a fait un tour d’hori­
zon de l’actualité sociale en regrettant 
que réforme du système de retraite et 
loi "Grand âge" n’aient pas avancé. Il a 
ensuite présenté les évolutions de 
notre système d’assurance maladie et 
notamment les avancées dans le do­
maine de la prise en charge des soins 
dentaire, optique et audioprothèses. 
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Il a précisé que les prestations dans le cadre 
du 100 % santé 
étaient de qualité et 
méritaient d’être exa­
minées face à des 
offres plus chères et 
pas significativement 
meilleures. En 
conclusion il a rap­
pelé les revendica­

tions portées par la Fédération Nationale 
auprès des pouvoirs publics : mettre l’usa­
ger au cœur du système de santé par la pré­
vention, l’accès aux soins et leur continuité 
en proximité, la bonne répartition des pro­
fessionnels de santé sur le territoire, la ré­
duction du reste à charge sans peser sur le 
pouvoir d’achat des retraités.

Michel Billé, sociologue, est ensuite intervenu 
pour nous poser la 
question : la vieillesse, 
une charge voire un 
délit ou une chance 
pour le pays ? Sa 
conclusion nous fait 
chaud au cœur, c’est 

une chance. Certes nous avons à réinventer 
les relations entre générations. Grâce aux pro­

grès de l’espérance de vie, aujourd’hui, 4 géné­
rations voire 5 coexistent (mais ne cohabitent 
plus comme autrefois). Nous sommes la géné­
ration pivot que l’on a accusée de nombreux 
maux (la société de consommation, la pollution, 
etc.). Mais la génération pivot et surtout les 
femmes, c’est aussi 50 % des aidants familiaux 
et des millions d’heures de gardes d’enfant. 
Une économie chiffrée à 164 milliards d’euros 
(l’équivalent de la moitié des pensions de re­
traite restitués à la nation. Grâce au vieillisse­
ment de la population, des jeunes ont du travail 
et des enfants en milieu rural. Michel Billé a eu 
cette expression « l’argent des vieux c’est l’em­
ploi des jeunes ». Bref la vieillesse c’est une 
chance pour le pays.

Mais fraternité implique solidarité. N’hésitons 
pas à transmettre notre histoire, notre culture. 
Ne nous taisons pas ! Échangeons avec les 
générations qui nous suivent même si elles 
sont très différentes de nous. Il a conclu par 
une citation dont je n’ai pas noté l’auteur « Pour 
élever des enfants qui n’aient pas peur de la 
vie, il faut qu’il y ait des vieillards qui n’aient 
pas peur de la mort ».

Vous pouvez retrouver une sélection d'inter­
ventions de Michel BIllé sur YouTube en tapant 
simplement son nom dans le zone recherche. 
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L'essentiel de notre assemblée générale du 12 avril ­ la suite

Avec la reprise économique les principaux regimes de retraite reprennent de 
la couleur

Après un profond recul en 2020, les comptes de 
l'assurance­retraite se sont nettement améliorés 
en 2021, à la faveur de la reprise économique. 

Le régime général et le fonds de solidarité 
vieillesse ont réduit leur déficit à 2,6 milliards 
d'euros, en diminution de 3,6 milliards par rap­
port à l'année précédente et de 2,9 milliards par 
rapport à la prévision inscrite dans la loi de fi­
nancement de la Sécurité sociale fin 2021.

Le régime complémentaire AGIRC­ARRCO 
(donc fait partie  AGRICA)  est repassé dans 
le vert et affiche un excédent de 2,6 milliards 
d'euros après un déficit de 4,1 milliards en 
2020. Le résultat technique ( cotisations de 
l'année / prestations de l'année) est positif, à 
2 milliards, alors qu'il était négatif de 5,3 mil­
liards l'année précédente.

Cette embellie s'explique par une reprise de 
l'activité économique en 2021, par une augmen­
tation de la masse salariale (+ 9 %) et une aug­
mentation des cotisations. 

Selon le Conseil d'orientation des retraites, ces 
bonnes nouvelles ne doivent pas masquer le 
besoin persistant de financement du système 
de retraite jusqu'aux années 2040. 

Ce besoin de financement a atteint 18 milliards 
en 2020, il a été ramené à 13 milliards en pui­
sant dans le fonds de réserve des retraites. 
Face à cette embellie, les partenaires sociaux 
gestionnaires de l'AGIRC­ARRCO doivent main­
tenant dire s'ils reconduisent en novembre 2022 
la sous­indexation de 0,5 point appliquée l'an­
née dernière pour redresser les comptes.


