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Initiativ’Retraite Sud-Est porte a votre connaissance la convention passée par la fédération
Initiativ’Retraite avec ’AGIRC ARRCO

Convention ACPAA-IR

Convention signée le 2 avril 2025

Association des Centres de Préevention de
I’AGIRC-ARRCO
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Les Engagements de [’Association des Centres de Prévention Agirc-Arrco

L’ ACPAA s’engage a proposer au public cible (pré retraité de plus de 50 ans, et
retraités de plus de 60 ans) une offre de bilans de prévention la mieux adaptée a
la situation de chacun et, le cas échéant, proposer un parcours de prévention
en [’accueillant dans [’'un de ses centres. Dans la mesure du possible, elle
s’engage également a coanimer des conférences sur les différents thémes de la
prévention en santé.

e Afin de favoriser les relations entre I’ACPAA et les représentants régionaux de
I’IR, des rencontres ou réunions de suivi pourront avoir lieu ponctuellement dans
les locaux de I’ACPAA

ASSOCIATION DES CENTRES DE PREVENTION AGIRC-ARRCO

Libellé

Départements
couverts

dresse compléte

Code postal

Ville

Téléphone du
centre

E-mail du centre

Centre de
Prévention Agirc-
Arrco de PACA

06, 05, 04, 84, 13, 83, 2A, 2B

Immeuble Space B
208, route de Grenoble

06200

Nice

0493533094

accueil.nice@centredeprevention.fr

Le Nautile
25 avenue de Frais
Vallon

13013

Marseille

0496130350

accueil.marseille@centredeprevention.fr



mailto:accueil.nice@cpbvaamarseille.fr
mailto:accueil.marseille@cpbvaamarseille.fr
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T RAITE

Les centres de prévention au service d’une retraite active et en santé
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0 Spécialistes de 'avancée en dge

Mission de santé publique : augmenter
I'espérance de vie sans incapacité et favoriser
la qualité de l'avancée en age.

Pré retraités et retraités ayant cotisé a l'Agirc
Arrco et leurs conjoints a partir de 50 ans

Aidants quel que soit leur dge

Bilans d'évaluation individuel médico-
psychosocial : evaluer les critéres de fragilité
Bilans de durée variable adaptée au profil du
béneficiaire, en présentiel ou en distanciel
Education a la santé et entretien motivationnel
: accompagner le changement des
comportements

\

BILAN DE PREVENTION

FRISE DE ROV

Centre de prévention

¥ EETRAITE COMPLEHENTAIRE

AgIIC-aITco

PARTOLIRS |MDEOVIDAALSE

0 Financement & 100% par les
fonds sociaux du regime Agirc-

Arrco

*m‘ 4
O 80 lieux d'accueil L P

partout en France
metropolitaine
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